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Beyond Conflict: 20 Years of Putting Experien-
ce to Work for Peace. Timothy Phillips (Author, 
Editor), Mary Albon (Editor), Ina Breuer (Editor), 
David Taffel (Editor). Cambridge: 2013 Brideswe-
ll Books. 104 pp.

Beyond Conflict recoge testimonios de protagonistas 
de las acciones de facilitación de paz del Proyecto de 
Justicia en Tiempos de Transición entre 1994 y 2014. 
El libro recoge reflexiones de sus gestores sobre los 
cambios que ocurren en el ámbito humano para lo-
grar la paz y la reconciliación en el aniversario de esa 
organización.

La publicación agrupa aspectos de transiciones y pro-
cesos de paz escritos por sus protagonistas:

	 - Jan Urban explicó su experiencia confrontando 
la dictadura en la República Checa y la transición 
de la crítica al régimen al compromiso con la po-
lítica en democracia. 

	 - Roelf Meyer, como negociador del fin del apar-
theid en Suráfrica, indicó que la transición re-
quiere asumir el compromiso de llevar a cabo los 
acuerdos construidos desde la confianza, inclu-
sión y la pertenencia de sus partes con lo nego-
ciado, hasta lograr un cambio de paradigma de la 
política frente al pasado. 

	 - José María Arguetta presentó la experiencia del 
Centro ESTNA en Guatemala para construir una 
visión incluyente de país entre sus actores y la co-
municación entre ellos mismos para lograr traba-
jar en conjunto en la transición.

	 - Mónica McWilliams, desde Irlanda del Norte, se-
ñaló la importancia de construir confianza entre 
enemigos para lograr acuerdos, en la cual el apo-
yo de terceros facilitadores es clave para mante-
ner el interés y la buena voluntad, la mente con-
centrada en los acuerdos y la distancia suficiente 
para ayudar a resolverlos.

	 - Naomi Chazan, promotora de paz en Israel y 
Palestina, expresó desde su experiencia que fren-
te al miedo al compromiso y la polarización, para 

resolver conflictos se pueden construir visiones 
aterrizadas con pasos prácticos, interacciones en-
tre sus actores, participación incluyente y percep-
ciones del compromiso en positivo.

	 - José Zalaquett, expresidente de la Comisión de 
Verdad en Chile, analizó que la reconciliación con 
el pasado es posible, pero balanceando la necesi-
dad de la verdad con el deseo de justicia frente a 
las responsabilidades de sus actores.

El libro concluye con un Informe de actividades del 
Proyecto en República Checa, Kosovo, Suráfrica, Ir-
landa del Norte, El Salvador, Sri Lanka y Bahréin, entre 
otros. Un final ejecutivo para una publicación sobre 
los cambios que ocurren en los países en transición 
para su reconciliación.


